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ส่วนที่ 1 
บทสรุปของผู้บริหาร 

 
ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 
  โรงเรียนเทพวิทยา รหัส  1170100023  ที่ตั้ง 201 หมู่  9 ต าบลกรับใหญ่ อ าเภอบ้านโป่ง    
จังหวัดราชบุรี     สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   โทรศัพท์032 – 291202  โทรสาร  
032 – 291202      E-mail :  admin@thvy.net   website  http://www.thvy.net ได้รับอนุญาตจัดตั้ง   เมื่อ
พ.ศ. 2497  เปิดสอนระดับชั้น ปฐมวัย  ถึงระดับชั้น มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวนนักเรี ยน 1013  คน จ านวน
บุคลากรของโรงเรียน 54  คน 
ตอนที่ 2 การน าเสนอผลการประเมินตนเอง 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1. มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

2.1 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2560-2564 

2.2 แผนปฏิบัติการประจ าปี  

2.3 สารสนเทศ  

2.4 รายงานการสรุปผลการด าเนินงานตามแผนแผนปฏิบัติการประจ าปี /พัฒนาคุณภาพการศึกษา  

2.5 สรุปการด าเนินงานโครงการ /กิจกรรม  

2.6 สรุปผลการประเมินตามตัววัดความส าเร็จ  

2.7 รายงานผลการประเมินตนเองของโรงเรียน 

    3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้ระดับคุณภาพที่ดีข้ึนกว่าเดิม 1 ระดับ 
3.1 แผนปฏิบัติงานที่  1  จัดท าโครงการส่งเสริมการอ่าน ฟัง พูด เขียน  อย่างเป็นรูปธรรม 
3.2  แผนปฏิบัติงานที่ 2  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทุกสาระการเรียนรู้อย่างจริงจัง 
3.3 แผนปฏิบัติงานที่ 3    กิจกรรม  PLC  แบบตัวต่อตัวกับบุคลากรทุกคน 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี 
4.1   แบบอย่างที่ดีของโรงเรียนเทพวิทยา “ป้ายของความงาม”  ป้ายชื่อห้องให้ผู้น าถือ   ขณะเข้าแถว

และเดินแถว  จะเกิดความสงบเงียบและมีระเบียบวินัย   ที่สามารถเป็นที่ยอมรับ และเป็นแบบอย่างที่ดี

กับผู้ปกครอง และหน่วยงานอื่นๆ 

          4.2  การติดตามการท างานของบุคลากรด้านการเรียนการสอน การวางแผนงานต่าง ๆ ของผู้บริหารและ 

           ทีมงานหัวหน้าฝ่ายต่าง ๆ 
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5. ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
5.1 นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง พูด เขียน   ได้คล่องเป็นที่พึงพอใจของผู้ปกครอง 
5.2 ผู้บริหารเอาใจใส่การจัดการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพและเต็มเวลา   คณะครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ัน                

ในการพัฒนาการสอน และเอาใจใส่นักเรียนอย่างดีเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง 

5.3  มีบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้   และมีความสะอาดเหมาะสมกับสถานศึกษา 

5.4  โรงเรียนบริการด้าน IT ได้อย่างเหมาะสม และครูมีการใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับนักเรียน 

5.5   นักเรียนมีระเบียบวินัย เป็นที่ประจักษ์แก่ผู้พบเห็น 

5.6 มีการพัฒนาโรงเรียนจนส่งผลให้ นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนเกิดความพึงพอใจในผลของการ

บริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

6. โรงเรียนได้ด าเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
6.1 การส่งเสริม ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่นักเรียนและบุคคลากรทุกคน 

 6.2 นักเรียนได้มีโอกาส  เรียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร และพัฒนาวิชาภาษาจีน 
6.3  ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM Education) ในการจัดการเรียนการสอน 
6.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลัก น้อมน าพระราชปณิธานและพระ

ราชกระแสด้านการศึกษา พัฒนาหลักสูตร  การเรียนการสอนวิชาที่มีเนื้อหาเกี่ยวประวัติศาสตร์และ
สถาบันพระมหากษัตริย์  มาใช้สอนนักเรียน  

6.5  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

6.6  แก้ไขปัญหาอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ เน้นกิจกรรมการอ่าน โดยการจัดตั้งคลินิคหมอภาษา 

6.7  การจัดการเรียนการสอน การคิดวิเคราะห์ตามรูปแบบ Active Learning ในห้องเรียนและกิจกรรมเสริม 
โดยกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  ในกิจกรรมต่าง ๆ  

 

 
     ลงนาม.............................................(ผู้อ านวยการโรงเรียน) 

     (นางสาวเจนตา   รัตนศักดิ์ชัยชาญ) 
                                   วันที่   29    เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2563  
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
1. ข้อมูลพื้นฐาน 

1.1   โรงเรียนเทพวิทยา รหัส  1170100023  ที่ตั้ง 201 หมู่  9 ต าบลกรับใหญ่ อ าเภอบ้านโป่ง    
จังหวัดราชบุรี     สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   โทรศัพท์032 – 291202  โทรสาร  
032 – 291202      E-mail :  admin@thvy.net   website  http://www.thvy.net ได้รับอนุญาตจัดตั้ง   เมื่อ
พ.ศ. 2497  เปิดสอนระดับชั้น ปฐมวัย  ถึงระดับชั้น มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวนนักเรียน 1013  คน จ านวน
บุคลากรของโรงเรียน 54  คน  

 
ลักษณะผู้รับใบอนุญาต  
        บุคคลธรรมดา 

 นิติบุคคล 
 ห้างหุ้นส่วนจ ากัด/บริษัท 
 มูลนิธิในพุทธศาสนา/การกุศลของวัด 
 มูลนิธิในคริสต์ศาสนา 
 มูลนิธิในศาสนาอิสลาม 
 อ่ืน ๆ  (ระบุ).................................     

ประเภทโรงเรียน 
   ประเภทโรงเรียนในระบบ 

    สามัญศึกษา 
    การกุศลของวัด 
    การศึกษาพิเศษ 
    การศึกษาสงเคราะห์ 
    ในพระราชูปถัมภ์ 
    สามัญปกติ 
    อิสลามควบคู่สามัญ  
การจัดการเรียนการสอน 

   ปกติ  (สามัญศึกษา) 
   English  Program   ได้รับอนุญาตเมื่อ................................................... 
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1.2 จ านวนห้องเรียน/ผู้เรียนจ าแนกตามระดับที่เปิดสอน 

ระดับที่เปิดสอน 
จ านวนห้องเรียน 

จ านวนผู้เรียน
ปกติ  

จ านวนผู้เรียนที่มี
ความต้องการ

พิเศษ 
รวมจ านวน

ผู้เรียน 
ห้องเรียนปกติ ห้องเรียน EP ชาย หญิง ชาย หญิง 

ระดับก่อนประถมศึกษา       
อนุบาลปีที ่1 3 - 33 42   75 
อนุบาลปีที ่2 3 - 36 33   69 
อนุบาลปีที ่3 3 - 56 43   99 

รวม   125 118   243 
ระดับประถมศึกษา        
ประถมศึกษาปีที่ 1 3 - 38 54   92 
ประถมศึกษาปีที่ 2 2 1 56 40   96 
ประถมศึกษาปีที่ 3 2 1 49 38   87 
ประถมศึกษาปีที่ 4 2 1 43 38   81 
ประถมศึกษาปีที่ 5 2 1 44 43   86 
ประถมศึกษาปีที่ 6 2 1 53 50   103 

รวม   283 262   545 
       

มัธยมศึกษาปีที่ 1 2 - 47 38   85 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 2 - 39 30   69 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 2 - 34 37   71 

รวม   120 105   225 
รวมทั้งสิ้น   528 485   1013 
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  1.3  จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา   
  1.3.1 สรุปจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จ าแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ต าแหน่ง 

ประเภท/ต าแหน่ง 
จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รวม 
ต่ ากว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา -     
- ผู้รับใบอนุญาต   1  1 
- ผู้จัดการ      
- ผู้อ านวยการ   1  1 
- รอง/ผู้อ านวยการ      

รวม      
2. ผู้สอนการศึกษาปฐมวัย      

- ครูบรรจ ุ  9   9 
- ครูต่างชาต ิ  1   1 

3. ผู้สอนการศึกษาขั้นพืน้ฐาน      
ระดับประถมศึกษา      

- ครูบรรจ ุ  23   23 
- ครูต่างชาต ิ  1   1 

ระดับมัธยมศึกษา      
- ครูบรรจ ุ  11   11 
- ครูต่างชาติ   1   1 

รวม      
4. บุคลากรทางการศึกษา      

- เจ้าหน้าท่ี  3   3 
5.อื่นๆ (ระบุ)...      

รวม      
รวมทั้งสิ้น  49 2  51 

 
สรุปอัตราส่วน ระดับปฐมวัย 

จ านวนผู้เรียนต่อครู    25 : 1 
จ านวนผู้เรียนต่อห้อง  25 : 1 

 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  ระดับประถมศึกษา 

จ านวนผู้เรียนต่อครู    23  : 1 
จ านวนผู้เรียนต่อห้อง  30  : 1 

  ระดับมัธยมศึกษา 
จ านวนผู้เรียนต่อครู    20 : 1 
จ านวนผู้เรียนต่อห้อง  38 : 1 
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  1.3.2  สรุปจ านวนครูผู้สอน จ าแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู ้
   กรณีที่ 1  ครูสอนหลายระดับชั้นให้กรอกข้อมูลในระดับท่ีมีจ านวนช่ัวโมงสอนมากท่ีสดุ 
   กรณีที่ 2  ครูที่จบวิชาเอกการประถมศึกษาถือว่าตรงเอกสามารถสอนได้ในทุกวิชา ในระดับประถมศึกษา 

ระดับ/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนครูผูส้อน 

ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ตรงเอก ไม่ตรงเอก ตรงเอก  ไม่ตรงเอก ตรงเอก ไม่ตรงเอก 

ปฐมวัย 4 6     
ภาษาไทย   3 1 1  
คณิตศาสตร ์   2 2 2  
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี   2 1 2  
สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม   2 2 2  
สุขศึกษาและพลศึกษา    1 1  
ศิลปะ   1 2 1  
การงานอาชีพ   2 1 1  
ภาษาต่างประเทศ   4  3  

   

  1.3.3  สรุปจ านวนครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
จ านวนครูผูส้อน 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

  กิจกรรมนักเรียน 18 6 
- ลูกเสือ   
- เนตรนารี   
- ยุวกาชาด   
- ผู้บ าเพ็ญประโยชน์   
- รักษาดินแดน (ร.ด.)   
- กิจกรรมชุมนุม ชมรม   
- อ่ืนๆ...ให้ระบุ   

   กิจกรรมแนะแนว 18 6 
  กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 18 6 
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   1.3.4   สรุปจ านวนครูและบุคลากรทางการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดและผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
ลูกเสือ/เนตรนารี 

/ยุวกาชาด/ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
จ านวน

ผู้บังคับบัญชา 

จ านวนวุฒิทางลูกเสือ การจัดตั้งกองลูกเสือ 

มีวุฒ ิ ไม่มีวุฒิ จัดตั้ง ไม่จัดตั้ง 

ลูกเสือ เนตรนารี ส ารอง 14 - - 4 - 
ลูกเสือ เนตรนารี สามัญ  15 - - 4 - 
ลูกเสือ เนตรนารี สามัญรุ่นใหญ่ 10 - - 4 - 
ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ - - - - - 
ยุวกาชาด - - - - - 
ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ - - - - - 

รวม 39 - - - - 
 
   1.3.5  สรุปจ านวนครูที่ท าหน้าที่คัดกรอง  และนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
                 (กรณีโรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนร่วม) 
   - 
 
  1.3.6  สรุปจ านวนครูที่เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับโรงเรียนคุณธรรม 

จ านวนครูที่เข้ารับ 
การอบรม 

หน่วยงานที่เข้ารับการอบรม ปี พ.ศ. 2562 

45 1. วัดนักบุญเทเรซา(ห้วยกระบอก) เดือนละ 1 ครั้ง 
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2. ข้อมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
การพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ปรัชญา คุณธรรม  น าวิชา  พัฒนสุข 
วิสัยทัศน์ เทพวิทยาสถาบันการศึกษา            น าวิชาเน้นคุณธรรมสูศ่ักดิ์ศรี 

มุ่งตระหนักจริยธรรมสร้างคนดี        ผู้เรียนมีจิตสาธารณะแด่สังคม 
สร้างระเบียบด้วยระบบครบทุกด้าน   ทั้งอาคารสถานที่อย่างเหมาะสม 
แหล่งเรียนรู้คู่ธรรมชาติน่าชื่นชม       เอกลักษณ์สมตรงตามความพอเพียง 

พันธกิจ ด้านผู้เรียน  ด้านครู  ด้านบริหารจัดการ 
เป้าหมาย 1.นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดี มีความเป็นไทย 

2. นักเรียนมีความรู้ตามมาตรฐานการศึกษา มีทักษะในศตวรรษที่ 21 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพตามมาตรฐาน
วิชาชีพ และสามารถจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 
4. โรงเรียนมีหลักสูตรศึกษาที่ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพและมีการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและนักเรียนใช้ในการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 
5. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความสามารถทางวิชาการ
อย่างมืออาชีพและด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์ กลยุทธ์ 
1. พัฒนาเอกลักษณ์คุณภาพผู้เรียน 
2. พัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพ 
3. เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

เอกลักษณ์ เน้นคุณธรรม  น าความรู้   อยู่อย่างพอเพียง 
อัตลักษณ์ แต่งกายดี  มีคุณภาพ  รักษ์สิ่งแวดล้อม 
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3. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
 

ยุทธศาสตร์
ตามแผนฯของ

โรงเรียน 
โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ สช. 
 

*** 
สอดคล้องกับตัวช้ีวัด
ประเด็นการตดิตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมา
ณ 

(จ านว
น) 

คุณภาพ 
ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน        
ยุทธศาสตร ์

ที ่1 
1. โครงการส่งเสรมิ
คุณรรม จรยิธรรม 

90 4 90 4 4 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 1 

2. โครงการส่งเสรมิ
ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

75 4 95.10 4 1 ยุทธศาสตร์ที ่1 ตัวชี้วัดที่ 3 

3. โครงการแข่งขัน
ทักษะทาง
คณิตศาสตร ์

70 3 99.77 5 1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 3 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 2 

1. โครงการส่งเสรมิ
ประสิทธิภาพในการ
ท างานของบุคลากร 

80 4 94.66 5 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ตัวชี้วัดที่ 5  

2. โครงการเสริมสรา้ง
ขวัญและก าลังใจ 

100 5 97.13 5 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ตัวชี้วัดที่ 5 

ยุทธศาสตร์  
ที่ 3 

1. โครงการ
บริหารงาน
งบประมาณ 

90 5 100 5 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ตัวชี้วัดที่ 4 

2. โครงการข่าวสาร
ประชาสมัพันธ์สาร
โรงเรียน 

80 4 85.00 4 2 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ตัวชี้วัดที่ 2 

3. โครงการสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีกับ
ชุมชน 

90 5 90.50 5 2 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ตัวชี้วัดที่ 2 

 
***  ยุทธศาสตร์ของส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การปฏิรูประบบทรพัยากรเพื่อการศึกษาเอกชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  การส่งเสริมการศึกษานอกระบบเพือ่สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาการศึกษาเอกชนในพื้นทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
***  ตัวชี้วัดประเด็นการติดตามประเมนิผลของกระทรวงศึกษาธกิาร  ปรากฏอยู่หน้า 17 ข้อ 7  
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4.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
  เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน 
นักเรียน    
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่
ระดับ 

ประเทศ       
ปี 2562 

คะแนนเฉลีย่ผลการ
ทดสอบ (O-NET) 

*** 
ผลต่าง 

คะแนนเฉลี่ย 
(4) 

*** 
ร้อยละของ
คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

*** 
แปลผล 

พัฒนาการเทียบกับ
ร้อยละ 3 

(6) 

2560 
(1) 

2561 
(2) 

2562 
(3) 

คณิตศาสตร ์ 108 108 32.90 46.16 43.81 36.11 -7.70 -17.58 ไม่มีพัฒนาการ 
วิทยาศาสตร ์ 108 108 35.55 48.51 44.34 41.34 -3.00 -6.77 ไม่มีพัฒนาการ 
ภาษาไทย 108 108 49.07 55.77 61.73 55.71 -6.02 -9.75 ไม่มีพัฒนาการ 
ภาษาอังกฤษ 108 108 34.42 43.57 45.74 43.52 -2.22 -4.85 ไม่มีพัฒนาการ 

  

 ***   (4)  =   (3) – (2)  กรณีที่มีผลต่างคะแนนเฉลี่ย (4)  ติดลบ ให้ใส่เครื่องหมายลบ  
 ***   (5)  =   (4) x 100  ร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5)  ให้ใส่เครื่องหมายลบ   
                           (2) 
      ***  (6)  การแปลผลพัฒนาการ มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) ตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป แปลผลว่า  “มีพัฒนาการ” 
          มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) 0.1 – 2.99 แปลผลว่า  “มพีัฒนาการแต่ไม่ถึงร้อยละ 3” 
     มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) ติดลบ แปลผลว่า “ไม่มีพัฒนาการ” 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 

วิชา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่
ระดับ 

ประเทศ       
ปี 2562 

คะแนนเฉลีย่ผลการ
ทดสอบ (O-NET) 

*** 
ผลต่าง 

คะแนนเฉลี่ย 
(4) 

*** 
ร้อยละของ
คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

*** 
แปลผล 

พัฒนาการเทียบกับ
ร้อยละ 3 

(6) 

2560 
(1) 

2561 
(2) 

2562 
(3) 

คณิตศาสตร ์ 70 70 26.73 34.93 30.80 33.83 3.03 9.84 มีพัฒนาการ 

วิทยาศาสตร ์ 70 70 30.07 35.24 38.15 33.55 -4.60 -12.06 ไม่มีพัฒนาการ 

ภาษาไทย 70 70 55.14 52.05 59.40 61.90 2.50 4.21 มีพัฒนาการ 

ภาษาอังกฤษ 70 70 33.25 30.05 26.35 35.74 9.39 35.64 มีพัฒนาการ 

 

   
 ***   (4)  =   (3) – (2)  กรณีที่มีผลต่างคะแนนเฉลี่ย (4)  ติดลบ ให้ใส่เครื่องหมายลบ  
 ***   (5)  =   (4) x 100  ร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5)  ให้ใส่เครื่องหมายลบ   
                           (2) 
      ***  (6)  การแปลผลพัฒนาการ มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) ตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป แปลผลว่า  “มีพัฒนาการ” 
          มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) 0.1 – 2.99 แปลผลว่า  “มพีัฒนาการแต่ไม่ถึงร้อยละ 3” 
     มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) ติดลบ แปลผลว่า “ไม่มีพัฒนาการ” 
 ***   (4)  =   (3) – (2)  กรณีที่มีผลต่างคะแนนเฉลี่ย (4)  ติดลบ ให้ใส่เครื่องหมายลบ  
 ***   (5)  =   (4) x 100  ร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5)  ให้ใส่เครื่องหมายลบ   
                           (2) 
      ***  (6)  การแปลผลพัฒนาการ มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) ตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป แปลผลว่า  “มีพัฒนาการ” 
          มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) 0.1 – 2.99 แปลผลว่า  “มพีัฒนาการแต่ไม่ถึงร้อยละ 3” 
     มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) ติดลบ แปลผลว่า “ไม่มีพัฒนาการ”  
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 จ านวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป   
 ระดับประถมศึกษา 

 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนที่
มีผลระดบั 
3 ข้ึนไป 

 
ร้อย
ละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนที่
มีผลระดบั 
3 ข้ึนไป 

 
ร้อย
ละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 
ข้ึนไป 

 
ร้อย
ละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ข้ึนไป 

 
ร้อย
ละ 

 
จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 94 89 94.68 95 77 81.05 87 69 79.31 79 28 35.44 86 67 77.91 108 72 66.67 

คณิตศาสตร์ 94 87 92.55 95 76 80.00 87 45 51.72 79 39 49.37 86 55 63.95 108 36 33.33 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

94 84 89.36 95 85 89.47 87 30 34.48 79 45 56.96 86 63 73.26 108 60 55.56 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

94 75 79.79 95 66 69.49 87 68 78.16 79 76 96.20 86 77 89.53 108 87 80.56 

ประวัติศาสตร์ 94 74 78.72 95 62 65.26 87 69 79.31 79 77 97.47 86 69 80.23 108 79 73.15 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

94 90 95.74 95 90 94.74 87 79 90.80 79 77 97.47 86 85 98.84 108 108 100 

ศิลปะ 94 91 96.81 95 92 96.84 87 84 96.55 79 77 97.47 86 85 98.84 108 99 97.67 

การงานอาชพี 94 94 100 95 95 100 87 68 85.00 79 79 100 86 86 100 108 108 100 

ภาษาตา่งประเทศ 94 69 73.40 95 56 58.95 87 31 35.63 79 45 56.96 86 86 100 108 60 55.56 

หน้าที่พลเมือง 94 93 98.94 95 95 100 87 87 100 79 79 100 86 37 43.02 108 108 100 

อังกฤษเพิ่มเติม 94 78 82.98 95 69 72.63 87 66 75.86 79 55 69.62 86 48 55.81 108 48 44.89 
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 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ภาคเรียนที่ 1) 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน  (ภาคเรียนท่ี 1) 
ม.1 ม.2 ม.3 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียน
ที่มีผลระดับ 3 

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3ข้ึนไป ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3ข้ึนไป ร้อยละ 

ภาษาไทย 83 43 51.81 69 61 88.41 71 55 77.46 

คณิตศาสตร ์ 83 25 30.12 69 27 39.13 71 43 60.56 

วิทยาศาสตร ์ 83 24 28.92 69 58 84.06 71 46 64.79 

เทคโนโลย ี 83 42 50.60 69 65 94.20 71 70 98.59 

สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

83 71 85.54 69 66 95.65 71 66 92.96 

ประวัติศาสตร ์ 83 71 85.54 69 34 49.28 71 66 92.96 

สุขศึกษา 83 81 97.59 69 67 97.10 71 71 100 

พลศึกษา 83 83 100 69 69 100 71 71 100 

ศิลปะ 83 83 100 69 68 98.55 71 71 100 

นาฎศิลป ์ 83 71 85.54 69 53 76.81 71 63 88.73 

การงานอาชีพ 83 83 100 69 68 98.55 71 70 98.59 

ภาษาต่างประเทศ 83 51 61.45 69 53 76.81 71 49 69.01 

หน้าท่ีพลเมือง 83 83 100 69 68 98.55 71 71 100 

อังกฤษสื่อสาร 83 13 15.66 69 28 40.58 71 22 30.99 

คริสต์ศาสนา 83 74 89.16 69 63 91.30 71 66 92.96 

ภาษาจีน 83 36 43.37 69 64 92.75    

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม       71 48 67.61 

วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม       71 57 80.28 
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ภาคเรียนที่ 2) 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน  (ภาคเรียนท่ี 2) 
ม.1 ม.2 ม.3 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียน
ที่มีผลระดับ 3 

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3ข้ึนไป ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3ข้ึนไป ร้อยละ 

ภาษาไทย 91 39 42.86 73 60 82.19 70 53 75.71 

คณิตศาสตร ์ 91 19 20.88 73 39 53.42 70 39 55.71 

วิทยาศาสตร ์ 91 22 24.18 73 57 78.08 70 62 88.57 

เทคโนโลย ี 91 57 62.64 73 59 80.82 70 60 85.71 

สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

91 73 80.22 73 65 89.04 70 65 92.86 

ประวัติศาสตร ์ 91 47 51.65 73 44 60.27 70 51 72.86 

สุขศึกษา 91 88 96.70 73 73 100 70 70 100 

พลศึกษา 91 91 100 73 73 100 70 70 100 

ศิลปะ 91 91 100 73 72 98.63 70 70 100 

นาฎศิลป ์ 91 81 89.01 73 71 97.26 70 70 100 

การงานอาชีพ 91 90 98.90 73 72 98.63 70 70 100 

ภาษาต่างประเทศ 91 54 59.34 73 58 79.45 70 55 78.57 

หน้าท่ีพลเมือง 91 91 100 73 73 100 70 70 100 

อังกฤษสื่อสาร 91 73 80.22 73 68 93.15 70 63 90 

คริสต์ศาสนา 91 69 75.82 73 65 89.04 70 60 85.71 

ภาษาจีน 91 76 83.52 73 66 90.41    

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม       70 56 80.00 

วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม       70 67 95.71 
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 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
 เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
 

สมรรถนะ 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่
ระดับ 

ประเทศ 
ปี 2562 

คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบ
สมรรถนะ *** 

ผลต่าง 
คะแนนเฉลี่ย 

(4) 

*** 
ร้อยละของ
คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

*** 
แปลผล 

พัฒนาการเทียบกับ
ร้อยละ 3 

(6) 

2560 
(1) 

2561 
(2) 

2562 
(3) 

ด้านภาษา
(Literacy) 

87 87 46.46 63.90 - 48.61 - - - 

ด้านค านวณ 
(Numeracy) 

87 87 44.94 45.41 - 41.44 - - - 

ด้านเหตผุล 
(reasoning) 

87 87 - 52.15 - - - - - 

 
 ***   (4)  =   (3) – (2)  กรณีที่มีผลต่างคะแนนเฉลี่ย (4)  ติดลบ ให้ใส่เครื่องหมายลบ  
 ***   (5)  =   (4) x 100  ร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5)  ให้ใส่เครื่องหมายลบ   
                           (2) 
      ***  (6)  การแปลผลพัฒนาการ มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) ตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป แปลผลว่า  “มีพัฒนาการ” 
          มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) 0.1 – 2.99 แปลผลว่า  “มพีัฒนาการแต่ไม่ถึงร้อยละ 3” 
     มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) ติดลบ แปลผลว่า “ไม่มีพัฒนาการ” 

 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
     เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

ความสามารถ 
ด้านการอ่าน 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่   
ระดับ     

ประเทศ       
ปี 2562 

คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบ      
ด้านการอ่าน 

*** 
ผลต่าง 

คะแนนเฉลี่ย 
(4) 

*** 
ร้อยละของ
คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

*** 
แปลผล 

พัฒนาการเทียบกับ
ร้อยละ 3 

(6) 

2560 
(1) 

2561 
(2) 

2562 
(3) 

อ่านรู้เรื่อง 94 94 83.76 74.82 81.33 83.76 2.43 2.99 มีพัฒนาการแต่ไม่ถึง
ร้อยละ 3 

อ่านออกเสียง 94 94 86.04 87.10 85.73 86.04 0.31 0.36 มีพัฒนาการแต่ไม่ถึง
ร้อยละ 3 

  
 ***   (4)  =   (3) – (2)  กรณีที่มีผลต่างคะแนนเฉลี่ย (4)  ติดลบ ให้ใส่เครื่องหมายลบ  
 ***   (5)  =   (4) x 100  ร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5)  ให้ใส่เครื่องหมายลบ   
                           (2) 
      ***  (6)  การแปลผลพัฒนาการ มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) ตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป แปลผลว่า  “มีพัฒนาการ” 
          มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) 0.1 – 2.99 แปลผลว่า  “มพีัฒนาการแต่ไม่ถึงร้อยละ 3” 
     มีค่าร้อยละของคะแนนเฉลีย่ (5) ติดลบ แปลผลว่า “ไม่มีพัฒนาการ” 
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5. นวัตกรรม/แบบอย่างท่ีดี (Innovation /Best Practice ) 
  นวัตกรรม (Innovation) หมายถึง แนวคิดหรือวิธีการที่น ามาใช้ในการปฏิบัติ เพื่อแก้ปัญหาหรือเพื่อการพัฒนา 

ซึ่งท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางความคิด กระบวนการ หรือองค์กร อย่างสิ้นเชิงหรือเห็นได้ชัด เป็นการพัฒนาต่อยอด เพิ่มมูลค่า 
มีเป้าหมายในเชิงบวก ซึ่งมีเกณฑ์การพิจารณา คือมีความสร้างสรรค์  (C – Creative), มีความใหม่ในบริบทนั้นๆ (N - New)           
มีคุณค่ามีประโยชน์ (V – Value-Added) และปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม (A - Adaptive) 

แบบอย่างที่ดี (Best - Practice) หมายถึง รูปแบบวิธีปฏิบัติหรือข้ึนตอนการปฏิบัติที่ท าให้สถานศึกษาประสบ
ความส าเร็จ หรือสู่ความเป็นเลิศตามเป้าหมาย เป็นท่ียอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพ มีหลักฐานของความส าเร็จปรากฏชัดเจน 
โดยมีการสรุปรูปแบบวิธีปฏิบัติหรือขั้นตอน การปฏิบัติตลอดจนความรู้และประสบการณ์ มีร่องรอยหลักฐานเชิงประจักษ์ 
เผยแพร่ให้หน่วยงานภายในหรือภายนอกสามารถน าไปใช้ประโยชน์ 

 

 
ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี มาตรฐานด้าน ระดับการศึกษา 

1. ระเบียบวินัยการเข้าแถว/เดินแถว คุณภาพผู้เรียน ขั้นพ้ืนฐาน 
2.ระบบการติดตาม บริหารจัดการ ขั้นพ้ืนฐาน 

3.ครูผู้เสียสละ(ท่องค าศัพท์ ทุกเข้าก่อนเข้าเรียน) 
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ขั้นพ้ืนฐาน 

 
 
6.  รางวัลทีส่ถานศึกษาได้รับ  

6.1  ปีการศึกษาปัจจุบัน 
ชื่อรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
หมายเหตุ 

1.การประกวดการแสดง
วิทยาศาสตร์ 

ประถมศึกษาตอน
ปลาย 

 เขตพื้นท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ศูนย์วิทยาศาสตร์
เพ่ือการศึกษา
กาญจนบุรี 

 

1.การประกวดการแสดง
วิทยาศาสตร์ 

มัธยมศึกษาตอนต้น  เขตพื้นท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

ศูนย์วิทยาศาสตร์
เพ่ือการศึกษา
กาญจนบุรี 
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6.2  ปีการศึกษาที่ผ่านมา (ย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี) 

ชื่อรางวัล 
ปี พ.ศ.  

ที่ได้รับรางวัล 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
หมายเหตุ 

1. เป็นผู้ด าเนินงานโครงการโรงเรียนเด็กกินผัก  
    ปี 2561 

พ.ศ. 2561 ส านักงานกองทุนสนับสนุน
การส่งเสริมสุขภาพ 

 

2.  โรงเรียนมีผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน O – NET ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6  เฉลี่ย 4 กลุ่มสาระสูงกว่าระดับประเทศ 

พ.ศ. 2561 ศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี  

3. การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี  พ.ศ. 2560 ส านักงานลูกเสือจังหวัด
ราชบุรี 

 

4. โรงเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ การทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-
NET)    สูงเป็นอันดับ 1 ของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ประเภท
โรงเรียนเอกชน ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 

พ.ศ. 2560 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 

 

 
 
7. ด าเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ (ปรับตามนโยบายแต่ละปี) 

ประเด็นตัวชี้วัด มี ไม่มี 
1. การปลูกฝังความมีระเบียบวินัย ทัศนคติที่ถูกต้องผ่านกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด   
2. การจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างทักษะพื้นฐานที่เช่ือมโยงสู่การสร้างอาชีพและการมีงานท า   
3. การจัดการเรียนการสอนทีส่่งเสริมการคดิวิเคราะหด์้วยวิธีการ Active Learning   
4. การจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกึทักษะการคิดแบบมีเหตผุลและเป็นข้ันตอน (Coding)   
5. การพัฒนาครูให้มีความช านาญในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและภาษาคอมพิวเตอร์
(Coding) 

  

6. การจัดการเรียนรู้ด้วย STEM Education 
6.1 สถานศึกษามีการจดัการเรียนการสอนแบบ STEM  Education 
6.2 สถานศึกษามีนวัตกรรมจากการเรยีนรู้ตามแนวทาง STEM Education 

  

7. การเรียนภาษาอังกฤษเพื่อใช้ในการสื่อสารและเพิ่มทักษะส าหรบัใช้ในการประกอบอาชีพ   
8. การจัดการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาท่ีสาม)   
9. การส่งเสริมทักษะการอ่าน เขียนภาษาไทยเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการเรยีนรู้ภาษาอื่น   
10. การใช้ดิจิทัลแพลตฟอรม์เพื่อการเรยีนรู้หรือสรา้งอาชีพ   
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8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ที่ผ่านมา 

รอบการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
รอบท่ี 2  (พ.ศ. 2549 – 2553) ดี ดี 
รอบท่ี 3  (พ.ศ. 2554 – 2558) ดี ดี 

 
9.  หน่วยงานภายนอกทีโ่รงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก 
  สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

  สมาคมสหพันธ์โรงเรียนเอกชนแห่งประเทศไทย 
  สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
  สมาคมประถมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
 สมาคมอนุบาลศึกษาแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
 สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
 สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
 สมาคมโรงเรียนสอนภาษาจีน 
 สมาคมโรงเรียนนานาชาติแห่งประเทศไทย 
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ส่วนที่ 3  
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน
ผู้เรียน 
ทั้งหมด 
(คน) 

จ านวนผู้เรียน
ผ่านเกณฑ์ที่

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได ้

 
ปฏิบตั ิ

 
ไม่ 

ปฏิบตั ิ

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน        

1 มีความสามารถในการอ่าน การเขยีน  
การสื่อสาร และการคดิค านวณ 

  
65 783 632 80.72 

 

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านใน
แต่ละระดบัช้ันตามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษา
ก าหนด 

  

  724 92.78 

 

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนใน
แต่ละระดบัช้ันตามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษา
ก าหนด 

  

  766 97.83 

 

 1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสาร
ในแต่ละระดับช้ันตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

  

  616 78.67 

 

 1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิด
ค านวณในแตล่ะดับช้ันตามเกณฑท์ี่
สถานศึกษาก าหนด 

  

  420 53.64 

 

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 

  

65 783 736 94.00 

ยอดเยี่ยม 

 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรองอย่าง
รอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 

  

  715 91.32 

 

 2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปราย
แลกเปลีย่นความคดิเห็น  

  
  751 93.91 

 

 2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปญัหาอย่างมี
เหตุผล 

  
  761 97.19 

 

3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   65 783 724 92.46 ยอดเยี่ยม 

 3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการ
รวบรวมความรู้ได้ท้ังตัวเองและการท างานเป็นทีม 

  
  720 91.95 

 



20 

 

 

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน
ผู้เรียน 
ทั้งหมด 
(คน) 

จ านวนผู้เรียน
ผ่านเกณฑ์ที่

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได ้

 
ปฏิบตั ิ

 
ไม่ 

ปฏิบตั ิ

 3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์
ความรู้และประสบการณม์าใช้ในการ
สร้างสรรคส์ิ่งใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด 
โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลติ 

  

  727 92.84 

 

4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสาร 

  
70 783 752 96.04 

ยอดเยี่ยม 

 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

    765 97.70  

 4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการน า
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพือ่พัฒนา
ตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การ
ท างานอยา่งสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

  

  741 94.64 

 

5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

  
70 783 607 77.52 

ดิเลิศ 

 5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

    783 100.00  

 5.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิม 

    11 0.44  

 5.3 ร้อยละของผู้เรียนมีความก้าวหน้าในผลการ
ทดสอบระดับชาติ หรอืผลการทดสอบอืน่ ๆ 

    -4 -0.58  

6 มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

  
70 783 715 91.32 

ยอดเยี่ยม 

 6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทกัษะพืน้ฐานและเจต
คติที่ดีในการศึกษาต่อ  

    714 91.19  

 6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทกัษะพืน้ฐานและเจต
คติที่ดีในการจัดการ การท างานหรืองานอาชีพ 

    715 91.32  

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน        

1 การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

  
80 783 783 100.00 

ยอดเยี่ยม 

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผูท้ี่มีคุณธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา   
 

  
  783 100.00 

 

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกบักฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
 
 

  

  783 100.00 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน
ผู้เรียน 
ทั้งหมด 
(คน) 

จ านวนผู้เรียน
ผ่านเกณฑ์ที่

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได ้

 
ปฏิบตั ิ

 
ไม่ 

ปฏิบตั ิ

2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเปน็ไทย   80 783 783 100.00 ยอดเยี่ยม 
 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในทอ้งถิ่น เห็น

คุณค่าของความเป็นไทย  
    783 100.00  

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมปิญัญาไทย 

    783 100.00  

3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

  
80 783 783 100.00 

ยอดเยี่ยม 

 - ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหวา่งบุคคลในด้านเพศ วัย  เชื้อชาติ 
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณ ี

  
  783 100.00 

 

4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม   80 783 783 100.00 ยอดเยี่ยม 
 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย 

สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอยา่ง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวยั  

  
  783 100.00 

 

4.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกบัคนอื่นอย่าง
มีความสุข เข้าใจผูอ้ื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

    783 100.00  

                สรุปผลการประเมิน    =      ผลรวมผลการประเมินทุกประเด็นพิจารณา 
                                                 จ านวนประเด็นพิจารณา 

87.79 ดีเลิศ 

หมายเหตุ   กรอกข้อมูลเฉพาะแถบสีขาว 
 วิธีค านวณ 

*** ผลการประเมิน  (ร้อยละ)    =      100 x จ านวนผู้เรียนผ่านเกณฑท์ี่โรงเรียนก าหนด 
                                                                      จ านวนผู้เรียนทั้งหมด  
 

 แปลผลการประเมินคุณภาพที่ได้ 
ร้อยละ  00.00 – 49.99  =    ก าลังพัฒนา   
ร้อยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    
ร้อยละ 60.00 – 74.99  =    ดี    
ร้อยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    

 ร้อยละ 90.00 – 100  =   ยอดเยี่ยม 
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กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1   

กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนเทพวิทยาส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยการด าเนินงาน/
กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่งานหลักสูตร   มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการเรียนรู้และ
ตัวชี้วัด (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) เพ่ือให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการสอน   การพัฒนาผู้เรียน    
ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมาย    มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย      จิตใจ    สติปัญญา   ความรู้และ
คุณธรรม    จริยธรรมและวฒันธรรมในการด าเนินชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข   ดังนั้นโรงเรียน
เทพวิทยาจึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียน  2  ด้าน  ได้แก่  1.ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
และ    2.ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน    ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการอ่าน   การเขียน   การสื่อสาร การคิดค านวณ รวมทั้ง การมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตร   มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ    มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม     
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   การสื่อสารและมีการมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน  เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ    ส าหรับ
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน   มุ่งให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
และมีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม   ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย                                                               
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     มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบตั ิ

ไม่ 
ปฏิบตั ิ

1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

  
5 ยอดเยี่ยม 

 1.1  ก าหนดเปา้หมายที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน ทอ้งถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสงักัด 

 
   

 1.2 ก าหนดวิสยัทัศน์ และพันธกจิ ที่สอดคล้อง เชื่อมโยง           
กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

 
   

 1.3 ก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจ ทันต่อ             
การเปลี่ยนแปลงของสังคม  

   

 1.4 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจผ่านความเห็นชอบ        
จากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน  

   

 1.5 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ 
ต่อสาธารณชน  

   

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   5 ยอดเยี่ยม 
 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาอย่างเป็น

ระบบ   
   

 2.2  มกีารน าแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  

   

 2.3  มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือนกัเรียน และระบบการนเิทศภายใน  

   

 2.4 สถานศึกษามีการน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา     
 2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผู้ทีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

ในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการ
จัดการศึกษา 

 
   

3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  5 ยอดเยี่ยม 

 3.1  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา  

   

 3.2  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสูตรตามความต้องการของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น 

 
   

 3.3  บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านเช่ือมโยงวิถีชวีิตจริง   

   

 3.4  ก าหนดหลกัสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียน
การสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย   

   

 3.5  สถานศึกษามกีารปรับปรุง และพฒันาหลักสูตรให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม  
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบตั ิ

ไม่ 
ปฏิบตั ิ

4 พัฒนาครูและบคุลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   4 ดีเลิศ 
 4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
 

  

 4.2  จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ     
 4.3 น าชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนา

งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน  
 

  

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู 
บุคลากร ท่ีมีผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  

 
  

 4.5  ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการท่ีเป็น
แบบอย่างที่ดีท่ีส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 
   

5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ 

  
5 ยอดเยี่ยม 

 5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ และค านึงถึงความปลอดภัย  

   

 5.2  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ และค านึงถึงความปลอดภัย  

   

 5.3  จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม  

   

 5.4  จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ และมีความปลอดภัย  

   

 5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อม
ตามศักยภาพของผู้เรียน  

   

6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุน          
การบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู ้

  
5 ยอดเยี่ยม 

 6.1  ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศ                  
ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  

   

 6.2  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  

   

 6.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  

   

 6.4  ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการ
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

 
   

 6.5  ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ของสถานศึกษาเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 

 
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได้ ปฏิบตั ิ

ไม่ 
ปฏิบตั ิ

   สรุปผลการประเมิน       =      ผลรวมค่าเป้าหมายทุกประเด็นพิจารณา 
                                                 จ านวนประเด็นพิจารณา 

4.83 ยอดเยี่ยม 

 
  หมายเหตุ   กรอกข้อมูลเฉพาะแถบสีขาว 

***  ค่าเป้าหมาย =   จ านวนข้อการปฏิบัติในแตล่ะประเด็นพิจารณา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           แปลผลการประเมินคุณภาพที่ได้ 
ปฏิบัติ 1 ข้อ    ได้ระดับคุณภาพ  ก าลังพัฒนา 

ปฏิบัติ 2 ข้อ    ได้ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

ปฏิบัติ 3 ข้อ    ได้ระดับคุณภาพ ด ี
ปฏิบัติ 4 ข้อ    ได้ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
ปฏิบัติ 5 ข้อ    ได้ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

           ค่าเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพที่ได้ 
1.00 – 1.49 ระดับคณุภาพ     ก าลังพัฒนา 

1.50 –2.49 ระดับคณุภาพ     ปานกลาง 

2.50 – 3.49 ระดับคณุภาพ      ด ี
3.50 – 4.49 ระดับคณุภาพ      ดีเลิศ 
4.50 – 5.00 ระดับคณุภาพ      ยอดเยี่ยม  
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กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 

                เพ่ือให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ในโรงเรียนเทพวิทยา  

การด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา   ผลการจัดการศึกษาที่ ผ่านมา  โดยใช้ข้อมูลฐานในการก าหนดเป้าหมาย

วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน  ในด าเนินการพัฒนาวิชาการที่ เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตร

สถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย  เชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดท าแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา  ด าเนินงานพัฒนาครู

และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ  ทางด้านวิชาชีพ  ตามความต้องการของครูและสถานศึกษา   จัดสภาพแวดล้อม

ทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ   และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือ

สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนเทพวิทยา   

               ประเด็นความส าเร็จด้านกระบวนการบริหารและการจัดการได้แก่  โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์  

และพันธกิจทีโ่รงเรียนก าหนดชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน  ด าเนินงานตาม

โครงการบริหารงานงบประมาณ  มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ  วางแผนพัฒนาคุณภาพการ

จัดการศึกษาโดยน าแผนไปปฏิบัติ   ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผล  และปรับปรุง  พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มี

การบริหารอัตราก าลัง  ทรัพยากรทางการศึกษา  และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน   มี

โครงการนิเทศภายใน  น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร  และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน  

ปรับปรุง  พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา  โรงเรียนได้ด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมความเป็น

เลิศทางด้านวิชาการ   บริหารเกี่ยวกับงานวิชาการ รวมถึงการจัดการเรียนการสอนร่วมกันจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนแบบ  Active learning    มีโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพในการท างานของบุคลากร  ที่สนับสนุนพัฒนา

ครูและบุคลากรตรงตามความต้องการผู้เรียน    โรงเรียนมีโครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมที่ส่งเสริมการจัด

สภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียน  และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ

เรียนรู้ของผู้เรียน  ที่มีคุณภาพ  มีความปลอดภัย  และโครงการบริหารงานงบประมาณ    จัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ   สนับสนุนการบริหารจัดการ  และการจัดการเรียนรู้  ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน  พัฒนา

บริการด้านเทคโนโลยี  สารสนเทศ  มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้อย่างเหมาะสม    

 

 

 



27 

 

 

     มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
        

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
ครู

ทั้งหมด 
(คน) 

จ านวนครู
ผ่านเกณฑ์ที่

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได ้
ปฏิบตั ิ

 
ไม่ 

ปฏิบตั ิ

1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ0
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได ้

  70 39 35 89.74 ดีเลิศ 
 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง 

    37 94.87  

 1.2  มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไป
จัดกิจกรรมได้จริง 

    36 92.31  

 1.3  มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ
ส าหรับผู้ท่ีมีความจ าเป็น และต้องการความ
ช่วยเหลือพิเศษ  

    30 76.92  

 1.4  ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดง
ความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และน าเสนอ
ผลงาน 

    35 89.74  

 1.5  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

    37 94.87  

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ทีเ่อื้อต่อการเรียนรู ้

  70 39 31 79.49 ดีเลิศ 
 

 1.1 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนรู้ 

    34 87.18  

 1.2 ใชแ้หล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนรู้ 

    27 69.23  

 1.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 

    33 84.62  

3 มีการบรหิารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก   70 39 34 87.18 ดีเลิศ 

 3.1 ผูส้อนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
โดยเน้นการมีปฏิสมัพันธ์เชิงบวก  

    34 87.18  

 3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรูร้่วมกัน
อย่างมีความสุข 
 

    34 87.18  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
ครู

ทั้งหมด 
(คน) 

จ านวนครู
ผ่านเกณฑ์ที่

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได ้ปฏิบตั ิ
 

ไม่ 
ปฏิบตั ิ

4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

  70 39 34 87.18 ดีเลิศ 

 4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ 

       

 4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวธิีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู ้

       

 4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีสว่นเกี่ยวข้องมี
ส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล 

       

 4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลบัแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้ใน
การพัฒนาการเรียนรู้ 

       

5 มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

  70 39 34 87.18 ดีเลิศ 

 5.1 และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ 

       

 5.2 น าข้อมูลป้อนกลบัไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ของตนเอง 

       

                     สรุปผลการประเมิน    =      ผลรวมผลการประเมินทุกประเด็นพิจารณา 
                                                จ านวนประเด็นพิจารณา 

86.32 ดีเลิศ 

 หมายเหตุ   กรอกข้อมูลเฉพาะแถบสีขาว 
 วิธีค านวณ 

*** ผลการประเมิน  (ร้อยละ)    =      100 x จ านวนครูผ่านเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด  
                                                                    จ านวนครูทั้งหมด  

 แปลผลการประเมินคุณภาพที่ได้ 
ร้อยละ  00.00 – 49.99  =    ก าลังพัฒนา   
ร้อยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    
ร้อยละ 60.00 – 74.99  =    ดี    
ร้อยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    
ร้อยละ 90.00 – 100  =   ยอดเยี่ยม  

 

 



29 

 

 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3   

 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยการด าเนินงาน/โครงการ/

กิจกรรม อย่างหลากหลาย มุ่งส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ  เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ให้ผู้เรียน

ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง เพ่ือน าไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและคงทน  ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด

ของหลักสูตรสถานศึกษา  ให้ครูมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง  สนับสนุนให้

ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม  มีทักษะการแสดงออก  การแสดงความคิดเห็น  

ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง  น าเสนอผลงานได้  และผู้เรียนน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจ าวันได้  จัดให้มีโครงการส่งเสริมการใช้ห้องสมุด  โครงการให้ความรู้และบริการด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ  โครงการทัศนศึกษา  โครงการส่งเสริมการผลิต  พัฒนาสื่อและนวัตกรรม  ซึ่งจะเน้นให้ครูใช้สื่อ 

นวัตกรรม  เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือแหล่งเรียนรู้  รวมทั้งน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้  และให้

มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้  ให้มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  เน้นการมี

ปฏิสัมพันธ์ให้เด็กรักครู  ครูรักเด็ก  เด็กรักเด็ก  เพ่ือให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุขโดยผ่าน

โครงการ/กิจกรรมต่าง  ๆ  เช่น  โครงการสัปดาห์ห้องสมุด  กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ  โครงการหมอภาษา  

กิจกรรมกีฬาสี  โครงการแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์  โครงการวันวิทยาศาสตร์  โครงการเชิดชูภาษาไทย  

กิจกรรมท่องค าศัพท์ภาษาอังกฤษในตอนเช้าก่อนเคารพธงชาติ  กิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียนในแต่ละ

กลุ่มสาระ  ให้ครูได้ท างานวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยปีการศึกษาละ  ๑ เรื่อง  ให้ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล  จัดให้

มีโครงการวัดและประเมินผล  เพ่ือให้ครูออกแบบการวัดผลประเมินผลอย่างเป็นระบบ  มีการตรวจสอบและ

ประเมินผู้เรียนอย่างมีขั้นตอน  ใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม พร้อมทั้งน าผลไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ของ

ผู้เรียน   ให้ครูได้รับการนิเทศการสอนอย่างน้อยภาคเรียนละ  ๑  ครั้ง  ให้มีการประชุมกลุ่มงาน  ประชุมครูกลุ่ม

สาระ  เป็นระยะ  ๆ  ตามวันและเวลาที่โรงเรียนก าหนด  เพ่ือร่วมแลกเปลี่ยนความรู้ / ประสบการณ์  และน า

ข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงงาน/การจัดการเรียนรู้ให้ดีขึ้น    
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มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
นักเรียน/

ครู
ทั้งหมด
(คน) 

จ านวน
น ักเรียน/ครู
ผ่านเกณฑ์ที่

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได ้

 
ปฏิบตั ิ

 
ไม่

ปฏิบตั ิ

 อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 

  
 

 
80 

 
783 

 
783 

 
99.57 

 
  ยอดเยี่ยม 

1 แต่งกายดี  -   783 100  

2 มีมารยาท  -   783 100  

3 รักษ์สิ่งแวดล้อม  -   773 98.72  

สรุปผลการประเมิน 99.57 ยอดเยี่ยม 

 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 โรงเรียนเทพวิทยาได้ด าเนินงานปลูกฝัง สั่งสม ส่งเสริม และสนับสนุนอัตลักษณ์ (คุณธรรม 
จริยธรรม) ซึ่งพยายามปรับเปลี่ยนให้เข้ากับสภาพการณ์ปัจจุบันอยู่เสมอ ปัจจุบันสิ่งที่ประเทศไทยก าลังประสบอยู่ 
คือ วิกฤตทางด้านการแต่งกาย เรื่องของมารยาท และเรื่องของสิ่งแวดล้อมซึ่งก าลังเป็นปัญหาสังคม   ดังนั้น
โรงเรียนเทพวิทยาได้ตระหนักว่าควรจะต้องปลุกจิตส านึกให้นักเรียนได้แต่งกายให้ถูกต้องตามกฎระเบียบของ
โรงเรียนที่ก าหนดไว้    แต่งกายสะอาด  แต่งกายถูกต้องตามกาลเทศะ/ตามวัย  และมีมารยาท  รู้จักกาลเทศะ  
รู้จักไหว้ผู้ใหญ่  ปฏิบัติตนถูกต้องเมื่ออยู่ในสังคม  เช่น เข้าแถวเป็นระเบียบ  (ไม่ส่งเสียงดังเมื่ออยู่แถว / ใน
ห้องสมุด / ห้องเรียน / ห้องน้ า)  มีการใช้วาจาที่ไพเราะ     รักษ์สิ่งแวดล้อม 
     บรรยากาศของโรงเรียนเป็นสภาวะทีอันเกิดจากการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกับสิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน  แล้วส่งผลถึงความรู้สึกของบุคคลเป็นสภาพการณ์ที่ไม่อาจมองเห็นหรือจับต้องได้  แต่เป็นภาพสะท้อน
ทางความรู้สึกของบุคคล  โรงเรียนซึ่งมีบรรยากาศที่ดี  จะท าให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเกิดความรู้สึก
พอใจภูมิใจ  อบอุ่นใจ  สบายใจ  รู้สึกในความเป็นเจ้าของและอยากมาโรงเรียน  โรงเรียนที่มีบรรยากาศไม่ดีจะท า
ให้สมาชิกเกิดความรู้สึกเบื่อหน่าย  ห่างเหิน  เฉยเมย  ว้าเหว่า  และไม่อยากมาโรงเรียน  ในจ านวนนักเรียนที่มา
โรงเรียนล้วนมาจากสภาพแวดล้อมทางบ้านที่แตกต่างกันออกไปหากนักเรียนมีความทุกข์เมื่ออยู่ที่บ้าน  มา
โรงเรียนก็เจอกับสภาพแวดล้อมที่คับแค้นใจอีก  เขาคงไม่มีทางออกอย่างอ่ืน  จึงดิ้นรนไปหาสิ่งที่ดีคิดว่าจะท าให้
เขาสบายใจขึ้น  โดยไม่ได้ค านึงถึงผลเสียที่จะตามมา  หากโรงเรียนไม่ ตระหนักถึงความส าคัญในการจัด
สภาพแวดล้อมที่ค านึงถึงความรู้สึกจากหัวใจดวงน้อย ๆของนักเรียนแต่ละคนอาจจะท าให้แนวโน้มสถิตินักเรียนที่มี
พฤติกรรมไม่พึงประสงค์เพ่ิมจ านวนขึ้นเรื่อยๆ  โรงเรียนเทพวิทยาปรารถนาให้นักเรียนมีความสุขทั้งที่อยู่ที่บ้าน
และท่ีโรงเรียน  การจัดบรรยากาศสิ่งแวดล้อมท่ีดีของโรงเรียนจะมีส่วนให้เสริมสร้างความคิด 
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โรงเรียนคาทอลิกสังกัดสังฆมณฑลราชบุรีมีความเด่นชัดในเรื่องคุณธรรมจริยธรรมโดยการบูรณาการ
คุณธรรมจริยธรรมเข้ากับการเรียนการสอนความรู้ที่เป็นเนื้อหาสาระส าคัญของการศึกษาคือ ความรู้ที่ท าให้ผู้เรียน
เป็นคนดีมีความสามารถท างานเพ่ือชีวิตตนเองและเพ่ือผู้อ่ืนการศึกษาต้องสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมนุษย์ 
ศักดิ์ศรีสิทธิเสรีภาพของมนุษย์และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เน้นความส าคัญของชีวิตจิตธรรมชาติและ
สังคม โดยยึดหลักค าสอนของศาสนาเป็นพ้ืนฐาน ประกอบกับความรู้วิทยาการต่างๆที่เป็นประโยชน์ด้าน
สังคม  การด าเนินชีวิตในสังคมหมู่คณะอย่างมีความหมายและเป็นสุขเน้นคุณค่าของชีวิตมากกว่าวัตถุ   โดยมี
เป้าหมายในการสร้างผลผลิตทางการศึกษาของโรงเรียนคาทอลิกสังกัดสังฆมณฑลราชบุรีดังนี้ 

 

คุณธรรม (Virtue) เปรียบเสมือนเป็นรากฐานหรือรากแก้วของมนุษย์ อันส่งผลถึงการตัดสินใจและ

พฤติกรรมต่าง ๆ ของมนุษย์ นอกจากนั้น คุณธรรมมีพัฒนาการตามวัย ความรู้ สภาพสิ่งแวดล้อม การสั่งสอน และ

การฝึกฝนปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน การปลูกฝัง ส่งเสริม และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมพ้ืนฐาน ดังกล่าวอย่างเข้มข้น

และต่อเนื่อง จะช่วยท าให้เกิดคุณธรรมย่อยอ่ืนๆ ตามมา ท าให้มนุษย์กระท าความดีหรือหลีกหนีความชั่ว มีทักษะ

ในการเลือกปฏิบัติพฤติกรรมที่ดี ที่ถูกต้องจนเป็นนิสัยถาวร 

อย่างไรก็ดี การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับมนุษย์นั้น มิใช่จ ากัดอยู่แค่เพียงศาสนาใดศาสนาหนึ่ง 

คุณธรรม จริยธรรมเป็นภารกิจของทุกศาสนา อีกทั้งยังเป็นนโยบายหนึ่งของกระทรวงศึกษาธิการ ในการสร้าง

ผู้เรียนที่เป็น “คนดี คนเก่ง และมีความสุข” อีกด้วย ด้วยเหตุนี้ ถือเป็นภารกิจหนึ่งของแต่ละสถานศึกษาในการ

ร่วมสืบสาน ร่วมปลูกฝัง และร่วมในกันพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ทั้งของผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง รวมถึง

สมาชิกในชุมชนให้เกิดข้ึนอย่างจริงจัง 
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

หมายเหตุ   กรอกข้อมูลเฉพาะแถบสีขาว 

       ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที ่

 1 
คุณภาพของนักเรียน  ดีเลิศ 
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   
1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 80.73  
2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 

94.00  

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 92.46  
4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 96.04  
5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 77.52  
6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 91.32  
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 100.00  
2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 100.00  
3. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 100.00  
4. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 100.00  

มาตรฐานที ่
 2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม  
2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม  
3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม  

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ  
5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม  

มาตรฐานที ่
 3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ดีเลิศ 
1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 89.74  
2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 79.49  
3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 87.18  
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 87.18  
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 87.18  

มาตรฐานที่4 มาตรฐานด้านอัตลักษณข์องโรงเรียน  ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพืน้ฐาน 
กรณีที่  1 ให้ใช้ฐานนิยม (Mode)  ให้ระดับคณุภาพในภาพรวม 
กรณีที่ 2 หากไมม่ีฐานนิยม (Mode)  เช่น ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ให้ใช้ ค่ากลาง ของระดับคณุภาพ ในท่ีนี ้คือ ดีเลิศ 

 
ดีเลิศ 
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3. จุดเด่น 
    ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
คุณภาพของผู้เรียน 
 1. โรงเรียนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้ก าหนดเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้ข้อมูลฐาน3ปี 
ย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น  ส่งผลให้มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (NT)   
สูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศทุกด้าน  และการทดสอบระดับชาติของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
และ มัธยมศึกษาปีที่ 3       มีผลการประเมินสูงกว่าระดับประเทศทุกกลุ่มสาระ    
2.       โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ    เน้นทักษะในการอ่าน    การเขียน   และการคิด
ค านวณส่งผลให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีทักษะในการอ่านหนังสือออกและเขียนหนังสือได้ รวมทั้งยัง
สามารถคิดวิเคราะห์   คิดวิจารณญาณ  อภิปรายและเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้   รวมถึงสามารถใช้
เทคโนโลยีแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1.                    โรงเรียนเทพวิทยา  มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ  โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุม
หลากหลายวิธี  เช่น  การประชุมแบบมีส่วนร่วม   การประชุมแบบระดมสมอง  การประชุมกลุ่ม   เพ่ือให้ทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์   พันธกิจ  เป้าหมาย  ที่ชัดเจน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี  ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา  สภาพปัญหา  ความต้องการพัฒนา  
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา   ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ  มีการด าเนินการนิเทศ   ก ากับ  ติดตาม  
ประเมินผล  การด าเนินงาน  และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา   และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการ  ในการ
รวบรวมข้อมูล  เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1.ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยจัด

กิจกรรมต่าง ๆ ที่เหมาะสมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้หรือเข้าร่วม ที่เน้นทักษะกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง 
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4.  จุดควรพัฒนา 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คุณภาพของผู้เรียน 
1 การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ยังต้องพัฒนาอย่างจริงจัง   และการยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่ม
สาระประสบความส าเร็จในระดับหนึ่ง   นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องพัฒนาต่อไปอย่างต่อเนื่อง      
 2. ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน   ใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่างต่อเนื่องและควรพัฒนาทักษะในการแสวงหา
ความรู้     พัฒนาด้านการคิด วิเคราะห์    คิดสังเคราะห์และคิดแก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  1.เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
  2.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง  มีส่วน
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

5.1  พัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงให้มากขึ้น  มีกิจกรรมที่
หลากหลายมากขึ้น   
5.2  ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จริง  
5.3  ให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  ( PLC )  ระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องอย่างเต็มรูปแบบ มีการพัฒนาที่ดี
ขึ้นกว่าเดิม  ซึ่งครูต้องมีความรู้ความเข้าใจที่ชัดเจน  เพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  สามารถน ามา
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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5.  แนวทางการพัฒนา 

                จากผลการด าเนินงาน  โครงการ  และกิจกรรมต่าง ๆส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ในแต่ละมาตรฐาน  ซึ่งจากผลการประเมินสรุปได้ระดับ ดี ผลที่สนับสนับการ
ประเมินตนเอง  ดังนี้ความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร  และการคิดค านวณระดับชั้น 
ประถมศึกษาที่ 1-6 และมัธยมศึกษา ที่ 1-3 อยู่ในระดับ ดีมาก ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  โรงเรียน
ได้พัฒนาผู้เรียนโดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในการจัดท าโครงงาน  การท า
ชิ้นงาน  การแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์ผู้เรียนน าความรู้มาสร้างสรรค์ตามจินตนาการได้  การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร  จัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ น าเสนอผลงาน  ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
โดยใช้ข้อมูลฐาน  3  ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนที่พัฒนาสูงขึ้น  โดยโรงเรียนได้จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติ  เน้นทักษะในการอ่าน  การเขียน  และการคิดค านวณส่งผลให้ผู้เรียนได้พัฒนา
เต็มศักยภาพ  มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม  มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย  ผู้เรียนมีสุขภาพ
กาย  สุขภาพจิตดี  กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข   ด้านการบริหารและการ
จัดการอย่างเป็นระบบ  โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่นการประชุมแบบมีส่วนร่วม  การ
ประชุมแบบระดมสมองการประชุมกลุ่ม   เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์   พันธกิจ  
เป้าหมาย  ที่ชัดเจน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี  ที่สอดคล้องกับ
ผลการจัดการศึกษา  สภาพปัญหา  ความต้องการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนา
ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพ  มีการด าเนินการนิเทศ   ก ากับ  ติดตาม  ประเมินผล  การด าเนินงาน  และจัดท ารายงานผลการจัด
การศึกษา   และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการ  ในการรวบรวมข้อมูล  เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ครูมีความตั้งใจมุ่งมั่นในการ
พัฒนาการสอน  โดยจัดกิจกรรมต่างๆ ที่เหมาะสม  จัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงให้
เกิดข้ึนกับผู้เรียน  ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่น าไปใช้ได้จริง  ครูมีการท าวิจัยในชั้นเรียน  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้
มีความสามารถในการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ 

   
6.  ความต้องการช่วยเหลือ 

  1. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
  2.  การสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางของการประเมิน   O-NET  
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7. ความโดดเด่นของสถานศึกษา(ถ้ามี) 
 ความโดดเด่น หมายถึง การด าเนินงานของสถานศึกษาที่ส่งเสริมสถานศึกษาเป็นต้นแบบในการ
พัฒนาการจัดการศึกษาด้านต่างๆ เร่งรัดคุณภาพสถานศึกษาสู่การเป็นสถานศึกษาที่มีสมรรถนะสูงและ
พร้อมส าหรับการแข่งขันระดับสากลในอนาคต  

การพิจารณาความโดดเด่นให้พิจารณาจากสัดส่วน ร้อยละ เมื่อเทียบกับเด็กทั้งหมดของปริมาณ
ผลงานที่เป็นที่ยอมรับในวงวิชาการระดับท้องถิ่น ระดับภูมิภาค ระดับชาติหรือระดับนานาชาติอย่าง
ต่อเนื่อง (ทั้งนี้  กรณีที่ได้รับรางวัลให้ระบุข้อค้นพบที่แสดงถึงการบรรลุผลลัพธ์ที่ต้องการของ
สถานศึกษา หน่วยงานที่มอบรางวัล และระบุปีท่ีได้รับรางวัลโดยต้องไม่เกิน 2 ปี ย้อนหลัง)   

  

 
 
 

 
ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

 ได้รับการยอมรับเป็นต้นแบบระดบั 
ระดับการศึกษา ปีการศึกษา ระดับ หน่วยงานท่ีมอบ 

1. แข่งขันปั้นดินน้ ามัน อ.1 - 3 ปฐมวัย 2562 ชาติ ส านักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

2. แข่งขันเวทคณิต ระดับ ม.1- 3  ขั้นพื้นฐาน 2562 ชาติ ส านักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

3. แข่งขันซูโดกุ ระดับ ม.1 – 3 ขั้นพื้นฐาน 2562 ชาติ ส านักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

4. แข่งขันเวทคณิต ระดับ ป.4- 6  ขั้นพื้นฐาน 2562 ชาติ ส านักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

5. แข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุงหญิง 
    ม.1 - 3 

ขั้นพื้นฐาน 2562 ชาติ ส านักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

6. แข่งขันการแสดงวิทยาศาสตร์ ม.1 - 3 ขั้นพื้นฐาน 2562 ชาติ ส านักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

7. แข่งขันเวทคณิต ระดับ ม.1- 3  ขั้นพื้นฐาน 2561 ชาติ ส านักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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กระบวนการพัฒนาความโดดเด่นของสถานศึกษา 
          ด้านทักษะวิชาการและการส่งเสริมคุณธรรม  
           ความดีเด่นของสถานศึกษา โครงการกิจกรรมดีเด่นของสถานศึกษา ความส าเร็จของโรงเรียนเกิดจากการ

ท าโครงการกิจกรรมในการพัฒนาอย่างเป็นระบบ สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย และเป้าประสงค์ ของการ

พัฒนาโรงเรียนโดยใช้หลักการบริหารงาน แบบมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้องมุ่งให้เกิดประโยชน์ในวงกว้างโดยยึด

หลักปฏิบัติงานด้วยความเต็มใจ และมีเป้าหมายเดียวกัน โดยได้รับความร่วมมือจากภาคีเครือข่ายในภาคส่วนต่างๆ 

ทั้งจากหน่วยงาน ชุมชน ผู้ปกครอง และภาคส่วนอื่นๆอีกมากมาย โดยมีโครงการที่ส่งเสริมดังนี้ 

1. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  

2. โครงการอบรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม แก่นักเรียน 

ผลจากการด าเนินโครงการกิจกรรมดีเด่น จากการประสานงานกันในโรงเรียนร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ที่มุ่งมั่น
ในการปฏิรูปทุกๆ ด้าน ท าให้โรงเรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง ชุมชน เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน
ท าให้ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้นในทุกๆด้าน จนเป็นที่ประจักษ์แก่สาธารณชนอย่างน่าภาคภูมิใจ อาทิเช่น  (Best 
Practices) งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 68 และ 69 ปีการศึกษา 2561 /2562 
ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  และเหรียญทองแดง  จากการแข่งขันระดับภาค  และการแข่งขันระดับเขตพ้ืนที่ 
ด้านจัดการเรียนรู้  ด้านการบริหาร ในปีการศึกษา 2561  และ ปี การศึกษา 2562 ครูได้รับรางวัล ครูดีเด่นในการ
จัดกิจกรรมการเรียน การสอนในสาระการเรียนรู้  8  กลุ่มสาระ ส่วนด้านนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองจากการ
แข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (ทรายโชว์)   การแข่งขันความสามารถทางคณิตศาสตร์ (เวทคณิต)ระดับประถม
และมัธยม จากส านักงาน เขตพ้ืนที่การศึกษา ชั้นที่ 2 และช่วงชั้นที่ 3 ปีการศึกษา 2563 รางวัลชนะเลิศการ
แข่งขันโครงงาน วิทยาศาสตร์ระดับเครือข่าย และไปแข่งต่อระดับภาค  การพัฒนาคุณภาพการศึกษากับผลงาน
ดีเด่นที่ประสบผลส าเร็จที่ประจักษ์ ของโรงเรียนเทพวิทยา  รางวัลอ่ืนๆอีกมากมาย และถือว่าเป็นภารกิจที่ส าคัญ
ในการพัฒนามาตรฐานคุณภาพ    

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม แก่นักเรียน  นักเรียนมีระเบียบวินัยดีเป็นที่ยอมรับของชุมชนและ
โรงเรียนในเครือสังฆมลฑลราชบุรี  นักเรียนเข้าแถวได้อย่างมีระเบียบ เรียบร้อย  เงียบสนิท  คุณครูดูแลเอาใจใส่
ได้ด ี
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ภาคผนวก 
    
1. มาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 
2. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
3. ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
4. รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาให้ความเห็นชอบรายงาน 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
5. ผลการประเมินภายนอกของ สมศ.(รอบ 2 – รอบ 4) 
6. โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน สถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



39 

 

 

1. มาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนเทพวิทยา 
เรื่อง    ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  **************************************** 

                 โดยที่ มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.  2561   และ 
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเทพวิทยามีคุณภาพและได้มาตรฐาน จึงก าหนดค่าเป้าหมาย ทั้งการศึกษา
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในปีการศึกษา  2562 ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 

 

ประกาศ ณ วันที่  3 เดือนพฤษภาคม  พ.ศ. 2562 

 

ลงชื่อ ................................................... 

( นางสาวเจนตา  รัตนศักดิ์ชัญชาญ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพวิทยา 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา แนบท้ายประกาศโรงเรียนเทพวิทยา 
เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

มาตรฐาน  
ค่าเป้าหมาย 
ความส าเร็จ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับดี 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

 
 
 
 
 
 

1.1) ผู้เรียนทุกคน/ร้อยละ  65.00 ของผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ  
1.2) ผู้เรียนทุกคน/ร้อยละ  65.00 ของผู้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
1.3) ผู้เรียนทุกคน/ร้อยละ.65.00 ของผู้เรียน.มคีวามสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
1.4) ผู้เรียนทุกคน/ร้อยละ   70.00 ของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1.5) ผู้เรียนทุกคน/ร้อยละ  70.00 ของผู้เรียน.มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
1.6) ผู้เรียนทุกคน/ร้อยละ  70.00 ของผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับดีเลิศ 
1.2.1) ผู้เรียนทุกคน/ร้อยละ   80.00 ของผู้เรียนมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  

 
 

1.2.2) ผู้เรียนทุกคน/ร้อยละ  80.00 ของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
1.2.3) ผู้เรียนทุกคน/ร้อยละ 80.00 ของทุกคนมีการยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
1.2.4) ผู้เรียนทุกคน/ร้อยละ  80.00 ของทุกคนมีสุขภาวะทางร่างกายและจติสังคม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ระดับดีเลิศ 
2.1  การมีเป้าหมาย วสิัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน        ระดับ ดีเลิศ  

 
 
 

 

2.2. มีระบบบริหารจดัการคณุภาพของสถานศึกษา        ระดับดีเลิศ 
    2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านทุกลุ่มเป้าหมาย   ระดับ ดีเลิศ 
    2.4   พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ     ระดับดี 
    2.5   จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรยีนรู้อย่างมีคณุภาพ  ระดับดีเลิศ 
    2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจดัการและการเรียนรู้       ระดับดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ ระดับ ดี 
3.1. ครูทุกคน/ร้อยละ  70.00 .จัดการเรียนรู้กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยกุต์ใช้ในชีวิตได้  

 
 
 

 

3.2. ครูทุกคน/ร้อยละ   70.00  ใช้สื่อ  เทคโนโลยสีารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
3.3. ครูทุกคน/ร้อยละ    70.00  มีการบริหารจัดการช้ันเรยีนเชิงบวก 
3.4 ครูทุกคน/ร้อยละ  70.00 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน 
3.5 ครูทุกคน/ร้อยละ 70.00  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรบัปรุงการจัดการ
เรียน 

มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของโรงเรียน ดีเลิศ 
4.1. ผู้เรียนทุกคน/ร้อยละ 80.00 ประพฤติปฏิบัติคุณธรรม  จริยธรรมตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน  
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2. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
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3. ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานจัดท า
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
   

 
ค าสั่งโรงเรียนเทพวิทยา 

ทีพิ่เศษ / 2562 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา ส าหรับจัดท ารายงานประจ าปี  2562                               
(Self Assessment Report : SAR) และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

……………………………………….. 

          ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ก าหนดให้สถานศึกษาต้องมีการประเมิน
ภายในและจัดท ารายงานเป็นประจ าทุกปี และเปิดเผยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชนได้รับทราบ ดังนั้น   
โรงเรียนจึงต้องจัดท ารายงานประจ าปี (Self Assessment Report : SAR) ซึ่งเป็นการสื่อสารให้ผู้เรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบถึงความก้าวหน้าและผลการด าเนินงานจัดการศึกษาตามมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ โดยยึดมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   ประกอบด้วยมาตรฐาน 3 ด้าน ได้แก่ 
คุณภาพของผู้เรียน  กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
เพ่ือให้การประเมินคุณภาพภายในการศึกษา ส าหรับจัดท ารายงานประจ าปี (Self Assessment Report : SAR)  
และรองรับการประเมินภายนอก เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนจึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
การศึกษา  ดังนี้ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
                         ครูศรัณยา  พุทธา  
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
                          ครูศิริพร   คูณมา  
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
                        ครูวิภารตัน์  เนียนไธสง   
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
                           ครูณภทัร   ศิริประสพ 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                          ครูพัทธ์ธีรา  ท่าผา ,  ครูวิยะดา  ทันสมัย 
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  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
                          ครูศิริเพ็ญ  นันทสกุลการ 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
                          ครูกิตติ์ธเนศ ( ฝ่ายกิจการทุกคน ) 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
                         ครูวรพล (งานสัมพันธ์ชุมชนทุกคน) 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
                         ครูวันชนะ (งานสัมพันธ์ชุมชนทุกคน) 
                     4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
                         ครูอ าพล (ฝ่ายกิจการทุกคน) 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
                    ครูพรปวีณ์  ศตพรไกรวัฒน์      
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
                    ครูสาวิตรี  กลีบเมฆ , ครูทิพวรรณ  ทองปาน ครูฉัตรกมล 
 2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
                      ครูพรปวีณ์  ศตพรไกรวัฒน์ 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
                     ครูสมศรี  มหาเจริญ , ฝ่ายบุคลากร 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
                      ครูวราภรณ์   ครูพิรุฬห์ลักษณ์  ครูกมลทิพย์  อยู่เย็น , ครูสุจินต์  ชนะอินทร์  
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
                    ครูสาวิตรี  กลีบเมฆ  , ครูทิพวรรณ  ทองปาน , ครูฉัตรกมล  พรมแสง 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
                ครูพรปวีณ์  ศตพรไกรวัฒน์ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                 ครูชลธิชา  ศรีส าอางค์  ,  ครูอมรพันธุ์  จงทอง 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
                 ครูกฤติยา   บุญอารี ,  ครูเสกสรร   พันธุ์เจริญ 
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 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
                 ครูพัทธ์ธีรา   ทา่ผา ,  ครูวิยะดา   ทันสมัย 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
                 ครูวภิารัตน์  เนยีนไธสง , ครูไพรินทร์ จงพัฒนาพาเจริญ 
มาตรฐานที่  4 มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
                ครูกมลวจี   ตาลเจริญ    

          ทั้งนี้ขอให้บุคลากรทีได้รับแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด เพ่ือให้เกิดความเรียบร้อยตาม

วัตถุประสงค์ และเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป 

           สั่ง   ณ   วันที่  3   พฤษภาคม   พ.ศ.  2562 

 

                                                           ……………………..................... 
                                                       (นางสาวเจนตา  รัตนศักดิ์ชัยชาญ) 

                                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพวิทยา 
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4. รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาให้ความเห็นชอบรายงาน 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

สรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารโรงเรยีนเทพวิทยา 
วิสามัญ ครั้งท่ี 1/2562 

วันพุธ ที่ 13 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2563 
ณ  ห้องประชุมย่อย (อาคารเทเรซา)  โรงเรียนเทพวิทยา 

ผู้มาประชุม 
 1. บาทหลวงเจษฎา  บุญรติวงศ์ ผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต ประธานกรรมการ 
 2.  นางสาวเจนตา  รัตนศักดิ์ชัยชาญ ผู้จัดการ , ผู้อ านวยการ  กรรมการ/เลขานุการ 
 3. บาทหลวงเสนอ  ด าเนินสะดวก ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
 4. บาทหลวง ดร.สุรินทร ์ จารย์อุปการะ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
 5. บาทหลวงธาดา  พลอยจินดา ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ  
 6. บาทหลวงมงคล  จันทรสุขสันต์ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ  
 7.  นางสาวณัทร  ศิริประสพ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ  
 8.  นางศิริเพ็ญ  นันทสกุลการ ผู้แทนผู้ปกครอง   กรรมการ 
ผู้ไม่มาประชุม  
 - 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1.  นางพรปวีณ์     ศตพรไกรวัฒน์ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการประถมและมัธยม 
 2. นางสาวจารุณี  จันทร์ยอแสง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการปฐมวัย 
 3. นางกมลวจี  ตาลเจริญ ผู้ช่วยเลขานุการ 
เริ่มประชุมเวลา 9.00 น. ประธานกล่าวต้อนรับคณะกรรมการและกล่าวเปิดประชุม 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 1.1 เหตุผลที่ขอเชิญประชุมเป็นกรณีพิเศษในวันนี้ 
 จากการเปลี่ยนแปลงการท า SAR ของโรงเรียน สช. ได้จัดอบรมการท างานด้านการประกันคุณภาพ
มาตรฐาน และได้ก าหนดรูปแบบเอกสารจึงท าให้ต้องส่งรายงานการประชุมเห็นชอบรายงานผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษาก่อนส่งรายงาน 
ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ครั้งที่ 4 /2562 
เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2563 ยกไปประชุม ครั้งที่ 1/2563 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ผ่านมา 
ยกไปประชุม ครั้งที่ 1/2563 
มติที่ประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
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 ผลการประเมินตนเอง ตามมาตรฐานประกันคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2562 โดย
คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน ของโรงเรียนซึ่งประกอบด้วยหัวหน้ากลุ่มงานบริหารและหัวหน้างานได้
ด าเนินการทบทวน ตรวจสอบผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี และ เป้าหมายความส าเร็จตาม
มาตรฐานที่ได้ตั้งไว้ ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ และจัดท าสรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและ
ประเด็นการพิจารณา ที่สะท้อนให้เป็นจุดเด่น และ จุดที่ต้องพัฒนา พร้อมทั้งให้แนวทางการพัฒนาให้ดีขึ้น และได้
จัดท ารายการผลการประเมินคุณภาพมาตรฐาน ประจ าปีการศึกษา 2562 เป็นที่เรียบร้อยมีผลสรุปดังนี้ (เอกสาร
เล่มสรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
        4.1สรุปผลการประเมินคณุภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรยีนเทพวิทยา ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2562 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก      ระดับคณุภาพยอดเยีย่ม 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการของผู้บรหิารสถานศึกษา    ระดับคณุภาพยอดเยีย่ม 
 มาตรฐานที่ 3 การจดัประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ    ระดับคณุภาพยอดเยีย่ม 
       4.2 สรุปผลการประเมินคณุภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรยีนเทพวิทยา ระดับขั้นพ้ืนฐาน ปกีารศึกษา 2562 

  มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน      ระดับคณุภาพดีเลิศ 
  มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจัดการของผู้บรหิารสถานศึกษา  ระดับคณุภาพยอดเยีย่ม 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ระดับคณุภาพดีเลิศ 
  มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานด้านอัตลกัษณ์ของโรงเรียน    ระดับคณุภาพดีเลิศ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ / อนุมัติ  
5.1 รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ระดับปฐมวัย 
5.2 รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 รายงานผลการประเมินตนเองของโรงเรียน ทั้งของระดับปฐมวัย และ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นการ
สรุปผลการด าเนินงานในรอบปีการศึกษา 2562 ของโรงเรียน ที่สะท้อนให้เห็นภาพความส าเร็จที่เกิดขึ้นตามบริบท
ของโรงเรียนที่ได้จากการประเมินตนเองของคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน มีองค์ประกอบ 3 ส่วน ส่วนที่ 1 
บทสรุปของผู้บริหาร ส่วนที่ 2 ข้อมูลพ้ืนฐาน ส่วนที่ 3 รายการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และ
ภาคผนวก คณะกรรมการประกันคุณภาพได้ด าเนินการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) เป็นที่เรียบร้อย
แล้ว และขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน (เอกสาร รายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา SAR ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
มติที่ประชุม พิจารณาให้ความเห็นชอบตามรายงาน (SAR)  ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
โรงเรียน 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ  
  ไม่มี 
เลิกประชุมเวลา 10.30 น. 
นางกมลวจี  ตาลเจริญ       บาทหลวงเจษฎา   บุญรติวงศ์ 
ผู้จดบันทึกการประชุม       ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม 
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5. ผลการประเมินภายนอกของ สมศ.(รอบ 2 – รอบ 4) 
 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

      *(ส าหรับโรงเรียนที่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. รอบสามแล้วและต้องได้รับเล่มรายงานผลการ
ประเมินฯ ฉบับจริงหรือฉบับร่าง ) 

 
โรงเรียนเทพวิทยาได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสมศ.รอบสาม  เมื่อวันที่  19 ถึง  21  เดือน ธันวาคม   

พ.ศ 2555 
 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  ซึ่งสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานเป็นตาราง

ดังต่อไปนี ้

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก 

                  ระดับคุณภาพ 
ต้องปรับปรุง 

เร่งด่วน 
ต้อง

ปรับปรุง 
พอใช้ ดี ดีมาก 

ตัวบ่งชี้พื้นฐาน      
1. ผู้เรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี     9.83 
2. ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์     9.82 
3. ผู้เรียนมีความใฝรู่้และเรยีนรู้อยา่งต่อเนื่อง     9.43 
4. ผู้เรียนคดิเป็น ท าเป็น    8.97  
5. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน   9.15   
6. ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ     10.00 
7. ประสิทธิภาพของการบริหารจดัการและการพัฒนาสถานศึกษา     5.00 
8. พัฒนาการของการประกันคณุภาพภายในโดยสถานศึกษาและตน้สังกัด     4.76 
9. ผลการพัฒนาให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจและ 
    วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

    5.00 

ตัวบ่งชี้อัตลักษณ์ 
10. ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นทีส่่งเสริมผลสะท้อนท่ีเป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

     
5.00 

ตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม 
11. ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา 

     
5.00 

12. ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศกึษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน  รักษา
มาตรฐานและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏริูป
การศึกษา 

    5.00 

 
โรงเรียนมีผลการประเมินระดบัคุณภาพ   ดี    โดยมีคา่เฉลี่ย    86.96   ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ  
 
          รับรอง           ไม่รับรอง 
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13. ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายใน 
 จุดเด่น  
 มาตรฐานการศึกษาเป็นข้อก าหนดเกี่ยวกับคุณภาพการศึกษาส าหรับสถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานทุกแห่ง น าไปใช้เป็นเป้าหมายในการก าหนดมาตรฐานของสถานศึกษาตนเอง เพื่อใช้ในการประเมินตนเองของสถานศึกษาใน
แต่ละปีการศึกษาว่าสามารถบริหารการศึกษาได้บรรลุเป้าหมาย หรือไม่ ผู้เรียนมีคุณภาพตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ หรือไม่และ
นอกจากนี้ การก าหนดและประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ยังเป็นข้อมูลส าคัญที่ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาหรือ
หน่วยงานต้นสังกัด น าไปใช้ในการตรวจสอบประเมินคุณภาพ เพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นในการบรรลุมาตรฐานการศึกษาได้ 
  
 จุดที่ควรพัฒนา –  
 
 ข้อแสนอแนะ -  
  
14. ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

ด้านผลการจัดการศึกษา ด้านผลการจัดการศึกษา 
     ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีน้้าหนัก  
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางร่างกายตามเกณฑ์รู้จักดูและ
รักษาอนามัยส่วนตนได้เหมาะสม  ผู้เรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์  ได้รับการอบรมบ่มเพราะพฤติกรรมตามแนว
วิถึพุทธ  ผู้เรียนเป็นลูกท่ีดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง  มีวินัย 
รู้จักการประหยัด  ร่วมกิจกรรมบ้าเพ็ญประโยชน์ต่อ
ส่วนรวมและมีทักษะด้านการคิด  การปรับตัวเข้ากับสังคม  
มีความรับผิดชอบ สามารถอยู่ร่วมกันได้ในสังคมอย่างมี
ความสุข 

      ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  ในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ด้านการบริหารจัดการศึกษา ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
          สถานศึกษามีผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา  
ปณิธาน/วิสัยทัศน์  พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของการ
จัดตั้งสถานศึกษา และเกิดผลกระทบที่ดีต่อสถานศึกษา 
อัตลักษณ์ของผู้เรียนโดดเด่นในด้านโรงเรียนปลูกฝังให้มี
คุณธรรม  จริยธรรม นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมตาม
แบบอย่างนักบุญเทเรซา  มีผลการพัฒนาตามจุดเน้นและ
จุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์สถานศึกษาคือ การ
ให้มีความสุขมากกว่าการรับ 
        สถานศึกษามีผลการด้าเนินงานโครงการพิเศษ เพ่ือ
ส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษาส่งผลกระทบที่เกิด
ประโยชน์เป็นแบบอย่างสร้างคุณค่าให้สถานศึกษาและ
ชุมชนโดยรอบ คือ โครงการแก้ไขพฤติกรรมและควบคุม
ความประพฤติ 

- 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
        สถานศึกษามีประสิทธิภาพในการจัดการพัฒนา
สถานศึกษาตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารตามบริบทของ
สถานศึกษา  มุ่งเน้นพัฒนาด้านวิชาการควบคู่กับการ
ส่งเสริมด้านระเบียบวินัย  ตอบสนองความต้องการของ
ผู้ปกครอง โดยได้รับความร่วมมือกับทุกฝ่าย 
คณะกรรมการสถานศึกษามีประสิทธิภาพในการสนับสนุน
การด้าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  และพัฒนา
สภาพแวดล้อมบรรยากาศของสถานศึกษาให้สวยงาม  
สะอาด  ถูกสุขลักษณะ  สถานศึกษามีผลการส่งเสริม
พัฒนาสถานศึกษาเพ่ือรักษามาตรฐานและพัฒนาสู่ความ
เป็นเลิศท่ีสอดคล้องกับแนวทงกาปฏิรูปการศึกษา โดยเพิ่ม
กิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อเตรียมเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ 
    ครูได้รับการอบรมพัฒนา และศึกษาดูงานครบตามคุรุ
สภาก้าหนด  มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลน้ามา
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่สนองต่อความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 

- 

ด้านการประกันคุณภาพภายใน ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
    สถานศึกษามีพัฒนาการของระบบประกันคุณภาพใน
สถานศึกษา โดยได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานต้น
สังกัด  ส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาราชบุรี เขต 2 

- 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2553 

          ข้อเสนอแนะ 
ด้านผลการจัดการศึกษา 
         สถานศึกษาควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศให้เป็นไปตามเกณฑ์  โดย
ปรับทัศนคติในการให้ความส้าคัญกับการทดสอบระดับชาติและปรับการสอนที่สอดคล้อง
กับหลักสูตรมากข้ึน จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการกับโครงงาน จัดการสอนซ่อม
เสริมที่มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องต่อไป  การจัดเตรียมความพร้อมและติวเข้มแนว
ทางการสอบ O-NET  การน้าผลการประเมินหลังการสอนที่สามารถน้าไปใช้ปรับปรุง
พัฒนาได้ การสอนให้ผู้เรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ มาใช้ในเนื้อหาการเรียนการสอนมากข้ึน 
โดยอาจใช้หลักวิธีคิดแบบกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เป็นต้น 
ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
           สถานศึกษามีผลการประเมินด้านการบริหารจัดการที่ดี ให้ผู้บริหารติดตาม
โครงการ/กิจกรรมอย่างสม่้าเสมอ ครูท้าการประเมินโครงการ/กิจกรรมและน้าผลมา
ปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่องและผู้เรียนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมอย่าง
ครบถ้วนทุกโครงการ/กิจกรรมให้ด้าเนินการต่อไป 

 
 
  
 

 
ข้อเสนอแนะ 

ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ 
     ครูมีจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญให้ด้าเนินการต่อไป ให้ผู้เรียนได้คิด
และลงมือปฏิบัติมากยิ่งข้ึน มีการสรุปผลการคิดต่างๆ จนน้ามาเป็นองค์ความรู้ที่ผู้เรียน
สามารถน้าไปใช้ได้ ฝึกให้ผู้เรียนคิดเป็นระบบและส่งเสริมให้ค้นคว้าหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆ อย่างต่อเนื่องต่อไป 
ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
       สถานศึกษามีการด้าเนินการประกันคุณภาพในที่ดีและมีการด้าเนินงานอย่าง
ต่อเนื่องและมีการประสานงานกับต้นสังกัดอย่างสม่้าเสมอ มีการให้ความรู้แก่บุคคลใน
องค์กรมีความเข้าใจในเรื่องการประกันคุณภาพให้สถานศึกษาด้าเนินการอย่างต่อเนื่อง
ต่อไป 
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โครงสร้างเวลาเรียนโรงเรียนเทพวิทยา 
หลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช  2561 

ปรับตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง  การบริหารจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
ลงวันที่  11  กรกฎาคม  2560 

กลุ่มสาระการเรียนรู/้ 
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หมายเหต ุ

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 ม. 1 ม. 2 ม. 3  

กลุ่มสาระการเรียนรู ้  

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
 

คณิตศาสตร ์ 200 200 200 160 160 160 
120 

(3นก.) 
120 

(3นก.) 
120 

(3นก.) 
 

วิทยาศาสตร ์
 

- เทคโนโลย ี
(วิทยาการค้านวณ 

80 
 
 

 

80 
 

 
 

80 
 
 
 

80 
 
 
 

80 
 
 
 

80 
 
 
 

120 
(3 นก.) 

40 
(1 นก.) 

120 
(3 นก.) 

40 
(1 นก.) 

120 
(3 นก.) 

40 
(1 นก.) 

 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
- ประวัติศาสตร ์

80 
 

40 

80 
 

40 

80 
 

40 

80 
 

40 

80 
 

40 

80 
 

40 

120 
(3 นก.) 

40 
(1 นก.) 

120 
(3 นก.) 

40 
(1 นก.) 

120 
(3 นก.) 

40 
(1 นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 
80 

(2นก.) 
80 

(2นก.) 
80 

(2นก.) 
 

ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 
80 

(2นก.) 
80 

(2นก.) 
80 

(2นก.) 
 

การงานอาชีพ 
 

40 40 40 80 80 80 
40 

(1 นก.) 
40 

(1 นก.) 
40 

(1 นก.) 
 

ภาษาต่างประเทศ 120 120 120 120 120 120 
120 

(3นก.) 
120 

(3นก.) 
120 

(3นก.) 
 

รวมเวลาเรยีน (พื้นฐาน) 840 840 840 880 880 880 
880 

(22นก.) 
880 

(22นก.) 
880 

(22นก.) 
 

กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 120 120 120 120 120 120 120 120 120  

รายวิชา / กิจกรรมที่
สถานศึกษาจัดเพิ่มเตมิ          
ตามความต้องการและ

จุดเน้น 
 

จ้านวน  120  ช่ัวโมง จ้านวน  120   ช่ัวโมง จ้านวน  200 ช่ัวโมง  

รวมเวลาเรยีนทั้งหมด จ้านวน 1,080 ช่ัวโมง/ป ี จ้านวน 1,120 ช่ัวโมง/ป ี จ้านวน  1,200 ช่ัวโมง/ป ี  
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ส้าหรับเวลาเรียนเพ่ิมเติม ทั้งในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ให้จัดเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม หรือ

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยพิจารณาให้สอดคล้องกับความพร้อม จุดเน้นของสถานศึกษาและเกณฑ์การจบหลักสูตร   

การก้าหนดโครงสร้างเวลาเรียนพื้นฐาน และเพ่ิมเติมด้าเนินการ ดังนี้ 

ระดับประถมศึกษา  เวลาเรียนรายวิชาพ้ืนฐานแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  ต้องมีเวลาเรียนรวมตามที่
ก้าหนดไว้ในโครงสร้างเวลาเรียนพ้ืนฐาน และผู้เรียนต้องมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดที่ก้าหนด   
ดังนั้นระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  ได้จัดให้มีรายวิชาเพ่ิมเติมอีก  2  รายวิชา  ได้แก่  วิชาหน้าที่พลเมือง  
จ้านวน  40  ชั่วโมง/ปี และวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม จ้านวน  80 ชั่วโมง/ปี   

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ต้องจัดโครงสร้างเวลาเรียนพื้นฐานให้เป็นไปตามที่ก้าหนดและสอดคล้องกับ
เกณฑ์การจบหลักสูตร ส้าหรับรายเพ่ิมเติมได้จัดสอนเพ่ิมอีก  160 ชั่วโมง/ปี  ได้แก่  วิชาหน้าที่พลเมือง  จ้านวน  
40  ชั่วโมง/ปี วิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม จ้านวน  80 ชั่วโมง/ปี  วิชาคริสตศาสนา  จ้านวน  40 ชั่วโมง/ปี   และ
วิชาภาษาจีน  จ้านวน  40 ชัว่โมง/ปี     
          กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พิจารณาสอดคล้องกับความพร้อมจุดเน้นของสถานศึกษาและเกณฑ์การจบ
หลักสูตร   
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